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Gut vernetzt, nah an den Kund/innen Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft
Das breitgefacherte Qualifizierungsangebot des Bildungs- (bbw) gGmbH

werks der Bayerischen Wirtschaft (bbw) gGmbH bietet Ih- Donaustaufer StraBe 115

nen professionelle Instrumente, um geeignete Mitarbeiter/ 93059 Regensburg

innen zu fordern und fiir neue Aufgaben zu qualifizieren
— immer passgenau fiir Inr Unternehmen. Mit diesem An-
gebot eroffnen Sie Ihren Mitarbeitern/innen interessante
Aufstiegsperspektiven und binden sie enger ans Unterneh-
men. Zugleich sichern Sie sich die Fach- und Filhrungs-
krafte, die Sie bendtigen — kurzfristig oder in naher Zukuntt.
Mit 19 Standorten und iiber 150 AuBenstellen ist die bbw
gGmbH flachendeckend prasent.

Bundesweite Arbeitgeberinitiative

Das Giitesiegel ,Eine TQ besser!* der ARBEITGEBER- . . . e s _
INITIATIVE TEILQUALIFIZIERUNG, ein Zusammenschluss CUG UL T Gl e UL T

deutscher Arbeitgeberverbinde und der verbandsnahen Alexandra Strig| Ihre Chance als kompetente Fachkraft
Bildungstrager, garantiert eine bundeseinheitliche Durch- Telefon 0941 40207-53
filhrung nach einem verbindlichen Konzept und festgeleg- E-Mail  alexandra.strigi@bbw.de MOdUl 1

ten Standards. c c
Produktionsvorbereitung

Bayerische Kooperationen Anne Nigl

In Bayern setzen wir das Angebot der Teilqualifizierungen Telefon 0941 40207-23
(TQ) in Zusammenarbeit mit folgenden Verbanden um: E-Mail  anne.nigi@bbw.de

= bayme — Bayerischer Unternehmensverband
Metall und Elektro e. V.

= vbm — Verband der Bayerischen Metall-
und Elektro-Industrie e. V.

= vbw — Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e. V. Stand Marz 2023

Forderung

Unsere Teilqualifizierungen sind nach AZAV (Akkreditierungs-
und Zulassungsverordnung-Arbeitsforderung) zertifiziert.
Dieses Angebot ist forderfahig durch:

= Agentur fiir Arbeit oder Jobcenter,
= Renten- und Unfallversicherungstréger (z. B. DRV, BG),

im Beruf: Maschinen- und Anlagenfthrer/in
(Druckweiter- und Papierverarbeitung)
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= Forderung der beruflichen Weiterbildung“ nach dem
Qualifizierungschancengesetz

besser!

2 QO
%, S
2 S
aripne

Sprechen Sie bzgl. der Finanzierungsmaglichkeiten

mit Ihrem Kostentréger. Auch wir beraten Sie gern. Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft

www.nachqualifizierung.de (bbw) gGmbH



»Eine TQ besser!”

Mit Teilqualifizierung schrittweise
zum anerkannten Berufsabschluss

Das Konzept der Teilqualifizierung (TQ) gibt Ihnen eine Chance auf
einen qualifizierten Arbeitsplatz. Bei der TQ werden anerkannte
Ausbildungsberufe in einzelne, in sich abgeschlossene Module
aufgeteilt. So wird eine stufenweise Qualifizierung bis zum an-
erkannten Berufsabschluss mdglich. Jedes Modul schlieBt mit
einem eigenen Zertifikat ab. Durchlaufen Sie alle Module mit
Erfolg, kdnnen Sie sich bei der zustdndigen Kammer zur Exter-
nenpriifung anmelden. Im Anschluss daran haben Sie bei uns die
Mdglichkeit, einen Vorbereitungslehrgang auf die Facharbeiter-
priifung zu besuchen.

Zielgruppen

Die Teilqualifizierung richtet sich an an- und ungelernte
Beschaftigte in Unternehmen und geringqualifizierte
Arbeitssuchende, die sich weiter qualifizieren wollen
und einen anerkannten Berufsabschluss anstreben.

Zugangsvoraussetzung

= Grundkenntnisse bzw. Grundverstandnis
zum ausgewahlten Berufsbild,
= Personliches Beratungsgespréch vor Modulstart.

Ihre Chance als kompetente Fachkraft

Moduliiberblick der Teilqualifizierung im Berufsbild ,,Maschinen- und Anlagenfiihrer/in (Druckweiter- und Papierverarbeitung)“
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Produktions- Herstellende Verfahren/
vorbereitung Fertigung

! ! !

Maschinen bedienen

Weiterverarbeitende
Fertigungstechniken

! !

Nachbearbeitung

Externenpriifung zum/zur Maschinen- und Anlagenfiihrer/in (Druckweiter- und Papierverarbeitung)

Jedes weitere Modul ist bei Eignung unabhéngig von den anderen Modulen frei auswahlbar.

Inhalte Modul 1 (Auszug)

Material- und Werkstoffkunde: Produktionsmaterialien und
deren Einsatz und Eigenschaften kennen,

Priif- und Messmittel: Branchenibliche Priifverfahren kennen,

Fertigungsauftrag: Fertigungsvoraussetzungen priifen und
schaffen,

Sicherheit und Gesundheitsschutz,
Umweltschutz: Umgang und Entsorgen von Gefahrstoffen etc.

Im theoretischen Unterricht wird lhnen Fachwissen,
orientiert am anerkannten Berufsbild, vermittelt.

In der praktischen Qualifizierungsphase vertiefen Sie
das erlernte Wissen in Betrieben der Region.

Die Inhalte sind gemaB der Ausbildungsordnung
nach bundeseinheitlichen Standards gestaltet.

Kompetenzfeststellung

Dieses TQ-Modul schlieBt mit einer theoretischen und prakti-
schen Kompetenzfeststellung vor dem Priifungsausschuss der
bbw gGmbH ab.

Dauer

Das TQ-Modul 1 umfasst 320 UE Theorie und 120 Stunden
Praktikum. Es gibt acht Theoriephasen und vier Praxisphasen,
die jeweils eine Woche umfassen.

GruppengroBe
An der TQ konnen bis zu acht Personen teilnehmen.

Termine

Zeitraum: 16. Oktober 2023 - 12. Juli 2024.
Blockunterricht Theorie:

Kalenderwochen in 2023: 42, 46, 50
Kalenderwochen in 2024: 02, 09, 16, 24, 28
Blockunterricht Praxis:

Kalenderwochen in 2024: 06, 11, 20, 26

Abschluss

Bei erfolgreicher Kompetenzfeststellung erhalten Sie ein
bbw bayme vbm-Zertifikat inklusive Kompetenzfeststellungs-
ergebnis, das im Rahmen der ARBEITGEBERINITIATIVE TEIL-
QUALIFIZIERUNG bundesweit anerkannt ist.



